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Pätevyyden toteamisjärjestelmä muodostuu pätevyydet toteavista pätevyyslautakunnista ja niitä hoitavista sihteerijärjestöistä sekä pätevyyslautakunnat nimittävästä ja pätevyydet rekisteröivästä FISE Oy:stä. Järjestelmän puitteissa todetaan sekä lakiin, sitä täydentäviin asetuksiin ja ohjeisiin, että järjestöjen ylläpitämiin järjestelmiin perustuvia henkilöpätevyyksiä rakennus-, LVI- ja kiinteistöalalla. Todettu pätevyys on osoitus siitä, että päteväksi todetun henkilön perus- ja lisäkoulutus sekä työkokemus täyttävät niille asetetut yksityiskohtaiset vaatimukset.
HAKEMUS TERÄSRAKENTEIDEN ASENNUSTYÖNJOHTAJAN PÄTEVYYDEN TOTEAMISEKSI 


Saapunut ______ / ______ 20_____ 
Haen (rasti ruutuun)

 FORMCHECKBOX 
 pätevyyttä ensimmäistä kertaa
tai
 FORMCHECKBOX 
 pätevyyden uusintaa, aikaisempi pätevyys on 



todettu ______ / ______ 20______
Haettava pätevyys:
  FORMCHECKBOX 
 uudisrakentaminen

               
      Vaativuusluokka:



 FORMCHECKBOX 
 tavanomainen



 FORMCHECKBOX 
 vaativa 



 FORMCHECKBOX 
 poikkeuksellisen vaativa



 FORMCHECKBOX 
 lisäksi poikkeuksellisen vaativa / siirtymä
 säännökseen perustuen

1) HAKIJAN TIEDOT

	Sukunimi

	Etunimet (alleviivaa puhuttelunimi)

	Syntymäaika



	Kotiosoite (katuosoite, postinumero ja postitoimipaikka) 


	Kotikunta

	Sähköpostiosoite

	Puhelinnumero

	Tehtävänimike



	Hakemuksen käsittely- ja rekisteröintimaksun maksaa

 FORMCHECKBOX 
 Hakija        FORMCHECKBOX 
 Työnantaja       FORMCHECKBOX 
 Työnantajan muu laskutusosoite


TYÖNANTAJAN TIEDOT

	Yrityksen nimi (Tieto tulee näkyviin päteviksi todettujen rekisteriin www.fise.fi)


	Yrityksen osoite, postinumero ja -toimipaikka



	Yrityksen www-osoite (Tieto tulee näkyviin päteviksi todettujen rekisteriin www.fise.fi)


	Yrityksen Y-tunnus


LASKUTUSTIEDOT
	Laskutusosoite (jos eri kuin yllä. Organisaation nimi, osoite, postinumero ja -toimipaikka)


	Verkkolaskutusosoite / OVT-tunnus



	Operaattori / välittäjä (nimi)

	Operaattorin / välittäjän tunnus (nro)

	Mahdollinen viite




HAKUOHJEET

Yleistä

Tällä lomakkeella haetaan teräsrakenteiden asentamisesta vastaavan tavanomaisen, vaativan tai poikkeuksellisen vaativan luokan teräsrakenteiden asennustyönjohtajan (MRL 122 c §) pätevyyden toteamista tai uusimista. Täytä lomake tekstinkäsittelyohjelmalla, tulostettuna kirjoituskoneella tai selvästi tekstaten. Mikäli varattu tila ei riitä, suurenna varattua tekstilaatikkoa tai käytä liitteitä. Säilytä lomakkeessa siisti ulkonäkö.
Liitä hakemukseen ao. todistuksista jäljennökset ja muut tarvittavat selvitykset. Selkeästi ja oikein laadittu hakemus helpottaa ja nopeuttaa hakemuksen käsittelyä. Vaillinaista hakemusta ei käsitellä.

Lomakkeen täyttöohjeet
Lomakkeella voi hakea uudisrakentamisen pätevyyttä. Pätevyyttä haetaan tavanomaiseen, vaativaan tai poikkeuksellisen vaativaan luokkaan. Uutta pätevyyttä ja uusintaa haetaan eri hakemuksilla.

Laki maankäyttö- ja rakennuslain muuttamisesta 41/2014 sisältää siirtymäsäännöksen, jonka mukaan kelpoisuusvaatimukset täyttävänä työnjohtajana pidetään myös henkilöä, joka on ennen lain voimaantuloa (1.9.2014) rakennusvalvontaviranomaisen vastaaviin erittäin vaativiin tehtäviin hyväksymä ja jolla voidaan näin katsoa olevan tehtävän vaatimat edellytykset. Haettaessa pätevyyttä tällä perusteella laitetaan vaativuusluokka -kohtaan kaksi rastia: ensimmäisen rasti luokkaan, jossa haetaan yleispätevyyttä (joko tavanomainen tai vaativa) ja toinen rasti kohtaan lisäksi poikkeuksellisen vaativa / siirtymäsäännökseen perustuen. Lisätiedot tähän liittyen annetaan myöhemmin hakemuksessa.
1.  Hakija: Merkitse pyydetyt tiedot huolellisesti.

2. Ammatillinen peruskoulutus: Merkitse loppututkinto, muut tutkinnot, oppilaitokset ja opintosuoritukset sekä niiden valmistumisajankohdat (vuosi ja kuukausi). Täytä liite 1.

Haettaessa pätevyyttä ulkomaisella tutkinnolla, hakijan tulee toimittaa opetushallituksen tekemä vertailu tutkinnon tason rinnastamisesta suomalaiseen tutkintoon.
3. Jatko-, täydennys- ja päivityskoulutus: Merkitse liitteessä 1 ne pätevöitymisen kannalta merkittävät tutkinnon jälkeiset opintosuoritukset ja koulutustilaisuudet, joihin olet osallistunut.
Pätevyyttä uusittaessa on osoitettava ylläpitäneensä ja kehittäneensä osaamistaan päivityskoulutuksella.
4. Työsuhteet: Merkitse työnantajasi, tehtävien laatu, työsuhteiden alkaminen ja kesto aloittaen nykyisestä työsuhteesta. Liitä hakemukseen työtodistusjäljennökset, myös nykyisen toimen osalta. Nykyisen toimen työtodistuksen tulee sisältää alkamispvm., asema ja tehtävät. Työtodistuksista tulee erityisesti ilmetä teräsrakenteiden rakentamiseen liittyvät työnjohtotehtävät.

5. Työkokemus: Esitä huomattavimmat työnjohtotehtävät liitteen 2 avulla. Liitä hakemukseen kopiot CV:stä ja referenssiluettelosta. Liitä mukaan vaaditut työnäytteet.
6. Lausunnonantajat: Hakemuksessa poikkeuksellisen vaativaan luokkaan on nimettävä vähintään kaksi rakennusalan asiantuntijaa, vaativaan luokkaan suositellaan nimettäväksi kaksi lausunnonantajaa sekä lautakunta voi harkintansa perusteella edellyttää lausunnonantaja(ien)n nimeämisen, joilta lautakunta voi tarvittaessa pyytää lausuntoa hakijan pätevyydestä. Asiantuntijat eivät saa olla samasta yrityksestä tai organisaatiosta kuin hakija.
7. Rekisteröinti: Tietosuojavaatimukset edellyttävät tämän kohdan täyttämistä.

Uusiminen

Uusimisessa osoitetaan, että on toimittu aktiivisesti pätevyyden määrittelemässä tehtävässä. Esitetään päivitetyt tiedot työsuhteista, työkokemuksesta ja päivityskoulutuksesta sekä rekisteröinnistä.

Teräsrakenteiden työnjohtotehtävien suorittamista tukevaa päivityskoulutusta on esitettävä vähintään kolme koulutuspäivää (21 opetustuntia) edeltävältä seitsemän vuoden ajalta.
Pakolliset liitteet ja niiden numerot
1. Opintosuoritukset (täytetään liite 1)
2. Työkokemus (täytetään liite 2) 

3. Tutkintotodistus

4. Jatko-, täydennys- ja päivityskoulutustodistukset

5. Työtodistukset

6. CV ja pätevyyteen liittyvä referenssiluettelo

7. Työnäytteet (ks. liite 2)
8. Rakennusvalvonnan tai tilaajan hyväksynnät toimimisesta teräsrakenteiden asennustyönjohtajana erittäin vaativassa luokassa (jos poikkeuksellisen vaativan luokan pätevyyttä haetaan lain siirtymäsäännöksen perusteella, täytetään liite 8)

9. Mahdolliset muut liitteet

Liitteissä käytetään em. numerointia. Jos samaan kohtaan liittyy useita liitteitä, käytetään alanumeroita (esim. 2.1, 2.2, jne.)

Pätevyyden hakumenettely ja pätevyysvaatimukset:  katso tämän lomakkeen viimeiset sivut.

2. AMMATILLINEN PERUSKOULUTUS
	
 FORMCHECKBOX 
   Arkkitehti
 FORMCHECKBOX 
   Rak.arkkitehti / Rak.arkkitehti (AMK)                FORMCHECKBOX 
  Teknikko 

 FORMCHECKBOX 
   Diplomi-insinööri
 FORMCHECKBOX 
   Insinööri / Insinööri (AMK)                                   FORMCHECKBOX 
  Muu tutkinto, 

 FORMCHECKBOX 
   Insinööri (YAMK) 
 FORMCHECKBOX 
   Rakennusmestari (AMK)                                               mikä ______________________



	Oppilaitos, opintosuunta tai – linja ja valmistumisajankohta:

Esitä pätevyyteen kuuluvat tutkinnon opintosuoritukset liitteessä 1. Liitä mukaan jäljennökset tutkintotodistuksesta ja opintorekisteriotteesta.              


3. JATKO-, TÄYDENNYS- JA PÄIVITYSKOULUTUS 
	Esitä tutkinnon jälkeiset pätevyyteen liittyvät opintosuoritukset liitteessä 1. Liitä mukaan todistusjäljennökset. 


4. TYÖSUHTEET
Esitä pätevyyden kannalta merkittävät työsuhteet, toiminta ammatinharjoittajana, ym. viimeisin ylimmäisenä. Liitä mukaan työtodistusjäljennökset, myös voimassaolevasta työsuhteesta. Todistuksista tulee käydä ilmi erityisesti pätevyyteen liittyvät työtehtävät, niiden kesto ja vastuut.
	Työnantaja
	Työtehtävä
	Työnsuhteen alkamisajankohta (kk/vuosi)
	Työnsuhteen kesto (vuosi/kk)
	Liite

no

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. TYÖKOKEMUS
Esitä huomattavimmat pätevyyteen liittyvät kohteet liitteessä 2 sekä tarvittaessa muiden liitteiden avulla. Tarvittavat työnäytteet, ks. viimeisien sivujen ohjeet.
6. LAUSUNNONANTAJAT

Lausunnonantajat, joilta lautakunta voi tarvittaessa pyytää lausunnot.
	Nimi
	Toimipaikka
	Puhelinnumero / sähköposti

	
	
	

	
	
	


7. MUUT TIEDOT
	Rasti ruutuun
	Kyllä
	Ei

	Ilmoittamani henkilötiedot (nimi, tutkinto ja kotipaikkakunta) liitetään päteväksi todettujen henkilöiden rekisteriin, joka julkaistaan www.fise.fi -osoitteessa. Myönnetty pätevyys todetaan em. rekisteristä, erillistä pätevyystodistusta ei lähetetä. (Luettelo päteväksi todetuista henkilöistä voidaan julkaista myös painetussa muodossa.)
	
	

	Ensimmäisellä sivulla ilmoittamani työpaikka, www- ja s-postiosoite liitetään päteväksi todettujen henkilöiden rekisteriin, joka julkaistaan www.fise.fi –osoitteessa. (Nämä tiedot voidaan julkaista myös painetussa muodossa.)
	
	

	Hyväksyn, että lautakunta voi ilman eri ilmoitusta todeta haettua alemman tai ylemmän pätevyyden.
	
	


8. ALLEKIRJOITUS

Vahvistan edellä antamani tiedot oikeaksi ja sitoudun noudattamaan FISEn eettisiä ohjeita.
	Paikka


	Aika


	Allekirjoitus



	Lautakunnan pyytämät lisäselvitykset
Kirjataan kokouksen pöytäkirjaan

	Lautakunnan päätös pätevyydestä

Kirjataan kokouksen pöytäkirjaan



LIITE 1. OPINTOSUORITUKSET

Hakiessasi pätevyyttä ensimmäistä kertaa, merkitse tähän liitteeseen lomakkeen kohtiin 2. Ammatillinen peruskoulutus ja 3. Jatko- ja täydennyskoulutus liittyvät työnjohtajan pätevyyden toteamisen kannalta merkittävät opintosuoritukset opintopisteinä (=op). Mikäli opintosuoritukset on esitetty muissa yksiköissä kuin opintopisteinä, hakijan tulee muuntaa ne opintopisteiksi.  Katso ohje tämän liitteen lopusta.

Hakiessasi pätevyyden uusintaa, merkitse tähän liitteeseen VAIN lomakkeen kohtaan 3. Päivityskoulutus liittyvät työnjohtajan pätevyyden uusinnan kannalta merkittävät opintosuoritukset.
YM:n ohjeen YM4/601/2015 12.3.2015 mukaan vastaavan työnjohtajan tutkinnon ja sitä täydentävien opintojen on sisällettävä riittävät ko. työnjohtotehtävää käsittelevät opinnot, joiden yhteismäärä on vähintään seuraava:
· tavanomainen luokka 50 op
· vaativa luokka 60 op

· poikkeuksellisen vaativa luokka 70 op

Teräsrakenteiden asennustyönjohtajan koulutuksen on sisällettävä vähintään seuraavat opintosuoritukset:

· tavanomaisessa luokassa: 

· vaativassa luokassa: rakenteiden mekaniikkaa 7 op, teräsrakentamista ja teräsrakenteita 5 op sekä muun kuin rakennustekniikan tutkinnon suorittaneilta edellytetään lautakunnan hyväksymä teräsrakenteiden harjoitustyö ja tentti tai suoritettu teräsrakenteiden teräsrungon stabiiliutta käsittelevä kurssi/kurssit.

Teräsrakenteiden materiaalit ja teräsrakenteiden valmistustekniikat

· poikkeuksellisen vaativassa luokassa: rakenteiden mekaniikkaa 7 op, teräsrakentamista ja teräsrakenteita 5op sekä muun kuin rakennustekniikan tutkinnon suorittaneilta edellytetään lautakunnan hyväksymä teräsrakenteiden harjoitustyö ja tentti tai suoritettu teräsrakenteiden teräsrungon stabiiliutta käsittelevä kurssi/kurssit.

Teräsrakenteiden materiaalit ja teräsrakenteiden valmistustekniikat
TUTKINTOON SISÄLTYVÄT OPINTOSUORITUKSET, jotka luetaan mukaan yllä esitettyihin opintopistevaatimuksiin.
	Opintojakson nimi
	op
	Aihealueen lyhenne ja sen osuus op
	Selvityksiä



	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	

	Yhteensä:
	
	
	


Liitä mukaan kopiot tutkintotodistuksesta ja opintorekisteriotteesta.
TUTKINNON JÄLKEISET OPINTOSUORITUKSET, jotka luetaan mukaan yllä esitettyihin opintopistevaatimuksiin.

	Opintojakson nimi
	op
	Aihealueen lyhenne ja sen osuus op
	Selvityksiä
(suoritusaika, koulutuksen järjestäjä, mahdollinen tentti)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	Yhteensä:
	
	
	


Liitä mukaan kopiot mahdollisista todistuksista ja opintorekisteriotteista.

	Pätevyyteen liittyvä vapaaehtoinen tentti hyväksytty (pvm):  


PÄTEVYYDEN UUSINTAAN LIITTYVÄT PÄIVITYSKOULUTUKSET JA OPINTOSUORITUKSET

Viimeisen 7 vuoden aikana suoritetut opintosuoritukset, jotka ovat edellytyksenä pätevyyden uusinnalle.

	Opintojakson tai kurssin nimi
	op tai ot
	Suoritusaika
	Selvityksiä (koulutuksen järjestäjä, mahdollinen tentti)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


Liitä mukaan kopiot mahdollisista todistuksesta.
LIITE 2. TYÖKOKEMUS

Työkokemus on erittäin keskeinen asia pätevyyttä todettaessa. Työkokemukseen liittyvät pätevyysvaatimukset ilmoitetaan ajallisina työkokemusvaatimuksina. Tämän vuoksi hakemusta ei voida käsitellä, ellei tätä liitettä ole täytetty asianmukaisesti. Poikkeuksellisen vaativan luokan työkokemuksessa on esitettävä tarkasti, mikä tekee tehtävästä poikkeuksellisen vaativan. Käytä tarvittaessa erillistä liitettä. Työkokemuksen arvioinnissa huomioidaan yleensä viimeisten 15 vuoden aikaiset työkohteet. Viimeisimmän hankkeen tulee olla viimeisen viiden vuoden ajalta. Pätevyyttä uusittaessa hakijan tulee esittää kertynyt työkokemus kuluneen 7 vuoden pätevyyskauden ajalta.

Poikkeuksellisen vaativan luokan hakijan tulee aina liittää hakemuksen mukaan 2 erillistä työnäytettä, josta selviää osaamisen taso ja kohteen vaativuus. Vaativassa luokassa lautakunta voi edellyttää työnäytteiden toimittamisen, esimerkiksi asennussuunnitelma. Työnäytteet tulee myös lähettää pdf-muodossa lautakunnan sihteerille.

HUOMATTAVIMMAT TERÄSRAKENTEIDEN ASENNUSTYÖNJOHTAJAN KOHTEET

	Työnjohtotehtävän alka​misvuosi 

(v/kk) ja kesto (kk)
	Kohteen nimi ja paikkakunta; kohteen tyyppi; kohteen tilavuus tai suuruusluokka
	Vaativuusluokka

1)
ja toteutusluokka2)

	Tehtävän

kuvaus

(koodi, ks. ohje)
	Kuvaus työnjohtotehtävän sisällöstä ja oman työn osuudesta (%), kuvaus tehtävän vaativuudesta 3)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Liitä mukaan CV ja pätevyyteen liittyvä referenssiluettelo.

OHJE:

Työnjohtotehtävät kuvataan seuraavilla koodeilla:

1) T = tavanomainen, V = vaativa, PV = poikkeuksellisen vaativa
2) Toteutusluokka EXC1, EXC2, EXC3 tai EXC4 ilmoitetaan niissä kohteissa, joille se suunnitelmissa on esitetty
3) Hakijaa pyydetään ilmoittamaan millä perusteella kohde kuuluu ilmoitettuun vaativuusluokkaan (esim. rakennuksen tai rakenteiden koko, käyttötarkoitus, rakennusfysikaaliset ja terveydelliset ominaisuudet, kuormitukset ja palokuormat tai kantavat rakenteet taikka rakennussuojelu, ympäristö, rakennuspaikka tai rakentamisolosuhteet).  Perustelut annetaan tarvittaessa erillisellä liitteellä.

ATJ = Asennustyönjohtaja. Osallistuminen asennussuunnitelman laatimiseen pyydetään osoittamaan lisämerkinnällä +S.
PJ = Projektin johto
PP = Projektipäällikkö
TS = Työnsuunnittelu
T = Tarkastus
Muu = selvitä muu työkokemus
______________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________
LIITE 8. RAKENNUSVALVONNAN TAI TILAAJAN HYVÄKSYNNÄT TOIMIMISESTA TERÄSRAKENTEIDEN ASENNUSTYÖNJOHTAJANA ERITTÄIN VAATIVASSA LUOKASSA

Jos hakija hakee teräsrakenteiden rakentamisesta vastaavan työnjohtajan pätevyyttä poikkeuksellisen vaativassa vaativuusluokassa lakimuutoksessa 41/2014 esitetyn siirtymäsäännöksen perusteella, tulee hänen tällä liitteellä esittää pätevyyden perusteena olevat rakennusvalvonnan tai tilaajan hyväksynnät toimimisesta ennen 1.9.2014 vastaavana työnjohtajana AA-luokassa teräsrakennuskohteissa, jotka voidaan luokitella poikkeuksellisen vaativiksi. Koska aiempi vaativuusluokka AA ei vastaa nykyistä poikkeuksellisen vaativaa luokkaa, alla olevaan taulukkoon on perustietojen lisäksi selvitettävä millä perusteella työnjohtotehtävä on rinnastettavissa poikkeuksellisen vaativaan työnjohtotehtävään.

AA-VAATIVUUSLUOKAN TERÄSRAKENTEIDEN ASENNUSTYÖNJOHTOKOHTEET
	Työnjohtotehtävän alka​misvuosi 

(v/kk) ja kesto (kk)
	Kohteen nimi ja paikkakunta; tyyppi; kohteen tilavuus tai suuruusluokka
	Rakennusvalvonta / tilaaja
	Vaativuusluokan peruste

1)

	Kuvaus rakenteista, työnjohtotehtävän sisällöstä ja oman työn osuudesta (%).

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


OHJE:

Kohtaan rakennusvalvonta/tilaaja ilmoitetaan työnjohtajan hyväksynyt taho, paikkakunta tai tilaajan nimi.
1) Hakijaa pyydetään ilmoittamaan millä perusteella tehtävä kuuluu poikkeuksellisen vaativaan luokkaan (esim. korkeus, jänneväli, kuormitusten suuruus, henkilömäärä). Perustelut annetaan tarvittaessa erilliselle liitteelle.
PÄTEVYYDEN HAKUMENETTELY,
VOIMASSAOLOAIKA JA UUSIMINEN

Pätevyyslomake toimitetaan teräsrakenteiden pätevyyslautakunnan sihteerille. Pätevyyslautakunta käsittelee hakemuksen ja ottaa siihen kantaa. Tarvittaessa pätevyyslautakunta voi pyytää lisäselvityksiä.
Pätevyys todetaan seitsemäksi vuodeksi kerrallaan. Pätevyys uusitaan hakemuksesta esitettyjen näyttöjen perusteella. Niistä tulee ilmetä hakijan pätevyyden säilyminen, joka perustuu toimintaan ko. vaativuusluokan tehtävissä sekä päivityskoulutukseen.

Todettu pätevyys voidaan peruuttaa erityisen painavista syistä ennen pätevyyden voimassaolon päättymistä.

Hakemus toimitetaan pätevyyslautakunnan käsiteltäväksi osoitteella:

Teräsrakenneyhdistys ry

Teräsrakenteiden pätevyyslautakunta/sihteeri

Unioninkatu 14

00130 HELSINKI

tai sähköpostilla lautakunnan sihteerille

pekka.yrjola@terasrakenneyhdistys.fi

Kuoreen tai sähköpostin otsikkoon merkintä ”Teräsrakennepätevyyshakemus” .

Hyväksytystä tai hylätystä hakemuksesta ilmoittaa pätevyyslautakunta. Pätevyyden rekisteröi FISE Oy. Pätevyys on voimassa, kun siihen kuuluva maksu on suoritettu. Hylättyyn hakemukseen voi hakija pyytää oikaisua järjestelmään kuuluvan oikaisulautakunnan kautta puolen vuoden sisällä päätöksestä.

Hakemuksen käsittelystä ja rekisteröinnistä peritään maksu, jonka suuruus määritellään vuosittain.

Todettua pätevyyttä tulee käyttää sellaisissa kohteissa ja tehtävissä, jotka ovat olleet pätevyyden myöntämisen perusteena. FISE:n eettisiä ohjeita tulee noudattaa.

Huomioitavia asioita
1. Jos todistus ei sisällä opintopiste-käsitettä, tulee hakijan itse muuntaa tiedot opintopisteiksi, mieluimmin vahvistettuna oppi-laitoksen lausunnolla (1 op = 27 h opetusta + omaa työtä arvo-sanan 3/5 saavuttamiseksi, opintoviikot (ov) muunnetaan opintopisteiksi kertomalla ne luvulla 1,5).

(Teknillisen oppilaitoksen todistuksessa oleva oay = opintoaikayksikkö vastaa 50 tuntia opiskelijan työtä. Näin ollen ne muutetaan opintopisteiksi kertomalla ne luvulla 1,875).

2. Jos hakija esittää opintosuorituksina opintojaksoja, joista vain osa on pätevyyteen vaadituista aihealueista, tulee hänen antaa selvitys pätevyyteen liittyvän opintojen osan sisällöstä ja määrästä, mieluimmin oppilaitoksen toimesta vahvistettuna.

3. Tutkinnon lopputyö ja tutkintoon sisältyvät harjoittelut voidaan osittain sisällyttää vaadittuihin opintoihin edellyttäen, että hakija osoittaa näiden olevan teräsrakenteisiin olennaisesti liittyvää sekä on edesauttanut hakijan osaamista teräsrakentamisen alalle. Suositellaan, että lopputyö ja/tai mikäli tutkintoon on liittynyt harjoittelujaksoa, näistä osa olisi suuntautunut teräsrakentamisen alalle.

4. Puuttuvia peruskoulutuksen oppimääriä voidaan osittain korvata suoritetulla täydennyskoulutuksella sekä siihen liittyvällä harjoitustyöllä ja tentillä. Hakijan tulee toimittaa tiedot opintojakson sisällöstä.  

5. Vaadittavia oppimääriä voidaan osittain korvata riittävän pitkällä työkokemuksella. Jos tähän vedotaan, toimitetaan tarkka kirjallinen selvitys erillisellä liitteellä.

6. Haettaessa pätevyyttä ulkomaisella tutkinnolla, hakijan tulee toimittaa opetushallituksen tekemä vertailu tutkinnon tason rinnastamisesta suomalaiseen tutkintoon.

7. Maankäyttö- ja rakennuslain mukaan kelpoisuusvaatimukset täyttäväksi työnjohtajaksi voidaan todeta myös henkilö, joka on ennen 1.9.2014 rakennusvalvontaviranomaisen vastaaviin erittäin vaativiin tehtäviin hyväksymä ja jolla voidaan näin katsoa olevan tehtävän vaatimat edellytykset. 

Haettaessa pätevyyttä tällä perusteella poikkeuksellisen vaativaan luokkaan täytetään liite 8. 

Henkilön pitää osoittaa pätevyyden perusteena olevat rakennusvalvonnan tai tilaajan hyväksyntä (kunta, suunnittelutehtävä, tehtävän laajuus, ajankohta). Poikkeuksellisen vaativan luokan pätevyys rajataan koskemaan vain vastaavia suunnittelutehtäviä.

Hakija hakee tällöin yleispätevyyttä siinä luokassa, johon hänen tutkintonsa ja työkokemuksensa riittävät 122 c §:n mukaan.

8. Ilman eri hakemusta voidaan todeta anottua alemman tai ylemmän vaativuusluokan pätevyys, mikäli hakija näin haluaa (ks. lomake kohta 7).

9. Opiskelun aikaisesta työkokemuksesta hyväksytään vain se osuus, joka on syntynyt vaaditun opintopistemäärän täyttymisen jälkeen ja mikä voidaan katsoa työnjohtotehtäväksi. Hakijan tulee tehdä erillisselvitys, mistä em. asiat selviävät.

Työkokemuksesta pääosan (n. 2/3) on oltava tutkinnon suorittamisen jälkeiseltä ajalta ja sen on oltava täysipäiväistä työnjohtajana toimimista.

	TERÄSRAKENTEIDEN TYÖNJOHTOTEHTÄVÄN VAATIVUUS /UUDISRAKENTAMINEN 

Normaali teksti = säädösteksti (MRL), kursivoitu teksti = Ympäristöministeriön ohje rakentamisen työnjohtotehtävien vaativuusluokista ja työnjohtajien kelpoisuudesta YM4/601/2015

	MRL 122 b § Rakennustyön johtotehtävien vaativuusluokat

Rakennustyön johtotehtävät jaetaan vaativuusluokkiin rakennuksen ja tilojen käyttötarkoituksen, rakennussuojelun, rakennuksen koon, rakennusfysikaalisten ja terveydellisten ominaisuuksien, kuormitusten ja palokuormien, suunnittelumenetelmien, kantavien rakenteiden vaativuuden, ympäristöstä ja rakennuspaikasta aiheutuvien vaatimusten sekä rakentamisolosuhteiden ja työnsuorituksessa käytettävien menetelmien perusteella.

Vaativuusluokat ovat vaativa työnjohtotehtävä, tavanomainen työnjohtotehtävä sekä vähäinen työnjohtotehtävä.

Sen lisäksi, mitä edellä 1 ja 2 momentissa säädetään, työnjohtotehtävän vaativuusluokka voi olla poikkeuksellisen vaativa, jos jokin 1 momentissa tarkoitetuista vaatimuksista tai ominaisuuksista on poikkeuksellinen.

Samassa rakennushankkeessa voi olla eri vaativuusluokkiin kuuluvia työnjohtotehtäviä.

	Tavanomainen
	Vaativa
	Poikkeuksellisen vaativa 

	Erityisalan työnjohtotehtävä on yleensä tavanomainen, jos erityisalan rakennustyö on teknisiltä ratkaisuiltaan ja työ- ja suunnittelumenetelmiltään tavanomainen, eikä rakennuksen koosta, käyttötarkoituksesta, rakennus​fysikaalisista ja terveydellisistä ominaisuuksista, kuormituksista ja palokuormista tai kantavista rakenteista taikka rakennussuojelusta, ympäristöstä, rakennuspaikasta tai rakentamisolosuhteista aiheudu erityisiä vaatimuksia erityisalan rakennustyölle.

Ks. myös ympäristöministeriön ohjeet koskien vastaavan työnjohtajan tavanomaisia työnjohtotehtäviä:

· rakennuksessaon enintääni 3 kerrosta (kellari/ullakko mukana)

· rakennuksen kerrosala on enintään 500 m2
Esimerkkejä:

· omakotitalo, paritalo, rivitalo, 

· vapaa-ajan asuinrakennus, saunarakennus

· maatalous- tai varastorakennus.
	Erityisalan työnjohtotehtävä on yleensä vaativa, jos erityisalan rakennustyö on teknisiltä ratkaisuiltaan tai työ- tai suunnittelumenetelmiltään tavanomaista vaativampi. Erityisalan työnjohtotehtävä on yleensä vaativa myös silloin, jos rakennuksen koosta, käyttötarkoituksesta, rakennus​fysikaalisista ja terveydellisistä ominaisuuksista, kuormituksista ja palokuormista tai kantavista rakenteista taikka rakennussuojelusta, ympäristöstä, rakennuspaikasta tai rakentamisolosuhteista aiheutuu erityisalan rakennustyölle erityisiä vaatimuksia. 

Ks. myös ympäristöministeriön ohjeet koskien vastaavan työnjohtajan vaativia työnjohtotehtäviä.

· rakennuksessa on yli 3 kerrosta (kellari/ullakko mukana)

Esimerkkejä:

· asuinkerrostalo, oppilaitos, terveyskeskus, 

· liike-, majoitus- ja toimistorakennus

· urheilu- ja liikuntarakennus

· teollisuus- ja tuotantorakennus

· yleensä pitkät jännevälit


	Erityisalan työnjohtotehtävä voi olla poikkeuksellisen vaativa, jos erityisalan rakennustyö on teknisiltä ratkaisuiltaan tai työ- tai suunnittelumenetelmiltään poikkeuksellinen taikka jos rakennuksen koosta, käyttötarkoituksesta, rakennusfysikaalisista ja terveydellisistä ominaisuuksista, kuormituksista ja palo-kuormista tai kantavista rakenteista taikka rakennussuojelusta, ympäristöstä, rakennuspaikasta tai rakentamisolosuhteista aiheutuu erityisalan rakennustyölle poikkeuksellisia vaatimuksia. 

Ks. myös ympäristöministeriön ohjeet koskien vastaavan työnjohtajan poikkeuksellisen vaativia työnjohtotehtäviä.

Esimerkkejä:

· suurikokoinen urheilu- tai liikuntarakennus

· suurikokoinen liike, - majoitus- ja kongressikeskus

· poikkeuksellisen vaativa teollisuus- tai tuotantorakennus

· rakennuksessa on yli 16 kerrosta




	VASTAAVA TYÖNJOHTAJAN KELPOISUUSVAATIMUKSET
Normaali teksti = säädösteksti (MRL), kursivoitu teksti = Ympäristöministeriön ohje rakentamisen työnjohtotehtävien vaativuusluokista ja työnjohtajien kelpoisuudesta YM4/601/2015, lihavoitu teksti = FISE:n tarkennus

	Tavanomainen työnjohtotehtävä
	Vaativa työnjohtotehtävä 
	Poikkeuksellisen vaativa työnjohtotehtävä 

	MRL 122 c § Vastaavan työnjohtajan kelpoisuusvaatimuksena on tavanomaisessa työnjohtotehtävässä kyseiseen tehtävään soveltuva, rakentamisen tai tekniikan alalla suoritettu ammattikorkeakoulututkinto tai aiempi ammatillisen korkea-asteen tutkinto tai sitä vastaava tutkinto taikka aiempi teknikon tai sitä vastaava tutkinto taikka muuten osoitetut vastaavat tiedot; lisäksi hänellä tulee rakennuskohteen laatu ja tehtävän vaativuus huomioon ottaen olla riittävä kokemus rakennusalalla;

Suorittanut tehtävään soveltuvan rakentamisen tai tekniikan alan tutkinnon:

rakennusmestari (AMK) -tutkinto,

insinööri (AMK) -tutkinto taikka kyseiseen työnjohtotehtävään soveltuva aiempi rakennusinsinöörin tutkinto, tai teknikon (rakennusmestarin) tutkinto, taikka muu korkeampi rakentamisen tai tekniikan alan tutkinto

ja

tutkintoon tai sitä täydentäviin opintoihin on sisältynyt riittävät

kyseistä työnjohtotehtävää käsittelevät opintosuoritukset,

joiden yhteismäärä yleensä vähintään 50 op 1),
taikka

on hankkinut muuten osoitetut vastaavat tiedot

sekä

on hankkinut riittävän kokemuksen rakennusalalla rakennuskohteen laatu ja tehtävän vaativuus huomioon ottaen.

Korjaus- ja muutostyön tavan-omaisessa työnjohtotehtävässä edellytyksenä on, että kokemus rakennusalalla sisältää myös korjaus- ja muutostöitä.
	MRL 122 c § Vastaavan työnjohtajan kelpoisuusvaatimuksena vaativassa työnjohtotehtävässä kyseiseen tehtävään soveltuva, rakentamisen tai tekniikan alalla suoritettu korkeakoulututkinto, aiempi ammatillisen korkea-asteen tutkinto tai sitä vastaava tutkinto taikka aiempi teknikon tai sitä vastaava tutkinto; lisäksi hänellä tulee rakennuskohteen laatu ja tehtävän vaativuus huomioon ottaen olla riittävä kokemus ja perehtyneisyys kyseisen alan työnjohtotehtävissä;

Suorittanut tehtävään soveltuvan rakentamisen tai tekniikan alan tutkinnon:

rakennusmestari (AMK) -tutkinto, insinööri (AMK) -tutkinto taikka kyseiseen työnjohtotehtävään soveltuva aiempi rakennusinsinöörin tutkinto,

tai teknikon (rakennusmestarin) tutkinto, taikka muu korkeampi rakentamisen tai tekniikan alan tutkinto

ja

tutkintoon tai sitä täydentäviin opintoihin on sisältynyt riittävät kyseistä työnjohtotehtävää käsittelevät opintosuoritukset, joiden yhteismäärä yleensä vähintään 60 op 1),
sekä

on hankkinut riittävän kokemuksen ja perehtyneisyyden kyseisen alan työnjohtotehtävissä rakennuskohteen laatu ja tehtävän vaativuus huomioon ottaen.

Korjaus- ja muutostyön vaativassa työnjohtotehtävässä edellytyksenä on, että on suorittanut opintoja myös korjausrakentamisesta ja että kokemus sisältää toimimista myös korjaus- ja muutostöiden työnjohtajana.
	MRL 122 c § Poikkeuksellisen vaativassa työnjohtotehtävässä työnjohtajan kelpoisuusvaatimuksena on kyseiseen tehtävään soveltuva, rakentamisen tai tekniikan alalla suoritettu korkeakoulututkinto tai aiempi sitä vastaava tutkinto sekä lisäksi riittävä kokemus ja hyvä perehtyneisyys kyseisen alan vaativista työnjohtotehtävistä.

Suorittanut tehtävään soveltuvan rakentamisen tai tekniikan alan tutkinnon:

rakennusmestari (AMK) -tutkinto, insinööri (AMK) -tutkinto taikka kyseiseen työnjohtotehtävään soveltuva aiempi rakennusinsinöörin tutkinto, taikka muu korkeampi rakentamisen tai tekniikan alan tutkinto

ja

tutkintoon tai sitä täydentäviin opintoihin on sisältynyt riittävät kyseistä työnjohtotehtävää käsittelevät opintosuoritukset, joiden yhteismäärä yleensä vähintään 70 op 1), 

sekä

on hankkinut riittävän kokemuksen ja hyvän perehtyneisyyden kyseisen alan vaativista työnjohtotehtävistä.

Korjaus- ja muutostyön poikkeuksellisen vaativassa työnjohtotehtävässä edellytyksenä on, että on suorittanut opintoja myös korjausrakentamisesta ja että kokemus sisältää toimimista myös vaativien korjaus- ja muutostöiden työnjohtajana.

	Erityisalan työnjohtajiin sovelletaan yllä olevia työnjohtotehtävän tutkinto- ja kokemusvaatimuksia. 

Erityisalan työnjohtotehtävässä tarvitaan kyseisen työnjohtotehtävän edellyttämää kokemusta. 

Kun kyseessä on korjaus- ja muutostyö tai kosteusvauriokorjaus, tarvitaan erityisesti näihin työnjohtotehtäviin soveltuvaa kokemusta.

	Teräsrakenteiden asennustyönjohtaja:

Työkokemus 1 vuotta sisältäen työkokemusta teräsrakennekohteista.
	Teräsrakenteiden asennustyönjohtaja:

Oppimäärävaatimus vähintään :

Rakenteiden mekaniikka 7 op

Teräsrakentaminen ja teräsrakenteet 7 5 op sekä muun rakennustekniikan tutkinnon suorittaneilta edellytetään lautakunnan hyväksymä teräsrakenteiden harjoitustyö ja tentti tai suoritettu teräsrakenteiden teräsrungon stabiiliutta käsittelevä kurssi/kurssit.

Teräsrakenteiden materiaalit ja teräsrakenteiden valmistustekniikat

Työkokemus 3 vuotta teräsrakenteiden työnjohtotehtävistä, joista vähintään 1 vuosi vaativassa luokassa. 1 vuosi voidaan korvata tavanomaisen tai vaativan luokan betoni- tai puurakenteiden työnjohtokokemuksella


	Teräsrakenteiden asennustyönjohtaja:

Oppimäärävaatimus väh.:

Rakenteiden mekaniikassa  7 op

Teräsrakentaminen ja teräsrakenteet  5op sekä muun kuin rakennustekniikan tutkinnon suorittaneilta edellytetään lautakunnan hyväksymä teräsrakenteiden harjoitustyö ja tentti tai suoritettu teräsrakenteiden kurssi/kurssit

Teräsrakenteiden materiaalit ja teräsrakenteiden valmistustekniikat

Työkokemus 5 vuotta teräsrakenteiden työnjohtotehtävistä,joista vähintään 2 vuotta vaativan luokan kohteista, jotka ovat lähellä poikkeuksellisen vaativan luokan tasoa. 2 vuotta voidaan korvata vaativan tai poikkeuksellisen vaativan luokan betoni- tai puurakenteiden työnjohtokokemuksella

	

	1) op = opintopiste. Opintopisteiden määrän tarkastelu soveltuu niihin uusimpiin tutkintoihin, joissa ilmoitetaan opintosuoritukset opintopisteinä. 

Kyseistä työnjohtotehtävää käsitteleviä opintosuorituksia voivat olla esimerkiksi opinnot rakennustekniikassa, rakentamisen työmaa- ja tuotantotekniikassa, projektinhallinnassa ja -johtamisessa, aikataulusuunnittelussa sekä hanketaloudessa. 

Opintosuoritukset on taulukossa ilmoitettu ECTS:n (European Credit Transfer System) mukaisina opintopisteinä (op). Mikäli aiemmat opintosuoritukset on ilmaistu opintoviikkoina (ov), voidaan opintoviikot muuntaa opintopisteiksi kertomalla ne luvulla 1,5.
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